CEDERGRENSKA

Permission inom Cedergrenska koncernen

Enligt vart kollektivavtal har vi ratt till permission, vilket ar ledighet utan loneavdrag och
som beviljas av arbetsgivaren. Permission kan beviljas for en eller flera dagar om
synnerliga skal foreligger, exempelvis vid nara anhorigs bortgang eller vid hastigt
pakommande allvarligare sjukdomsfall inom den anstalldes familj.

Som nara anhorig raknas till exempel maka, make, registrerad partner, sambo,
barn/bonusbarn, foraldrar, syskon, svarforaldrar, barnbarn samt mor- och farforaldrar.

Cedergrenska koncernen beviljar vi en dags permission vid foljande tillfallen:

e vid eget brollop

e vid egen 50-arsdag

o en flyttdag, med hansyn tagen till verksamhetens behov och 6éverenskommes med
narmsta chef

e om nara anhorig drabbas av hastigt pakommet sjukdomsfall

Vi beviljar flera dagar i samband med nara anhorigs bortgang:

e 1 dag for dagen av bortgang
e Vid begravning beviljar vi 1 dag i naromrade och 2 dagar om resa kravs
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